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Wichtig: 
 
Zwei Wege zum eidgenössischen Fachausweis Job-Coaching Arbeitsintegration bei Praxis 
für Lösungs-Impulse AG 
 
Es gibt bei uns zwei Möglichkeiten, sich auf die Berufsprüfung eidg. FA Job-Coaching 
Arbeitsintegration vorzubereiten. 
 
Entweder 

 Sie sind bereits im Job-Coaching Arbeitsintegration tätig und bringen die für die eidg. 
Prüfung vorgegebene 2-jährige Berufserfahrung schon mit. 

oder 
 Sie absolvieren die Bildungstage dazu bei uns und erhöhen damit die Chance, eine 

Stelle im Job-Coaching Arbeitsintegration zu finden, um sich damit die 
Berufserfahrung zu erarbeiten. 

 
Falls Sie sich die Berufserfahrung noch erarbeiten müssen und die eidg. Prüfung erst zu 
einem späteren Zeitpunkt abschliessen, dürfen Sie vor der Prüfung in einen laufenden 
Lehrgang noch einmal kostenneutral reinschnuppern, um sich prüfungsfit zu machen. 
 
Wir bieten jährlich je einmal im März (vor der Anmeldung zur eidg. Berufsprüfung) und 
einmal im September (vor der eidg. Berufsprüfung) einen Prüfungsvorbereitungstag an. 
Die Anmeldung dazu erfolgt individuell.  



 

 
 

3 

info@loesungs-impulse.ch 
www.loesungs-impulse.ch 
Tel. +41 (0)32 530 33 61 

©Praxis für Lösungs-Impulse AG 
Industriestrasse 30b 
4542 Luterbach 

27.03.2026 

Abschlüsse: 
 

 Zertifizierung Job-Coaching Arbeitsintegration PLI® und 
 Vorbereitung auf die eidgenössische Berufsprüfung «Job-Coaching 

Arbeitsintegration mit eidgenössischem Fachausweis»* im Äquivalenzverfahren 
 
* Die Zulassung zur eidgenössischen Berufsprüfung wird durch die Qualitätssicherungs-
kommission nach der Anmeldung der Kandidierenden an die Berufsprüfung ausgesprochen, 
wenn alle erforderlichen Nachweise vollständig eingereicht wurden. Zu den Details 
informieren wir Sie gerne ausführlich. 
 
Anteilige Kostenübernahme durch den Bund bei Absolvierung der eidg. Berufsprüfung: 50 %. 
 
 
Ausbildungszeitraum: 
 
Lehrgangsklasse 1B/26: März 2026 bis Mai 2027, Balsthal 

Lehrgangsklasse 1L/26: Mai 2026 bis Juni 2027, Luterbach 

Lehrgangsklasse 3L/26: Juni 2026 bis April 2027, Abend-/Samstagslehrgang über Zoom 

Lehrgangsklasse 2L/26: August 2026 bis Juni 2027, Luterbach 

Lehrgangsklasse 2B/26: November 2026 bis Oktober 2027, Balsthal 
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1. CAS/DAS oder MAS Abschluss 

Gerne informieren wir Sie über interessante Neuerungen bei PLI®. 
Seit jeher sind wir bestrebt, qualitativ hochwertige Ausbildungen anzubieten, dafür entwickeln 
wir uns stetig weiter. 
 
Neu bieten wir auch Abschlüsse als Certificate of Advanced Studies CAS, Diploma of Advanced 
Studies DAS und Master of Advanced Studies MAS an. Bis vor wenigen Jahren wurden diese 
Lehrgänge rein von Hochschulen und Universitäten angeboten. Neu dürfen auch private 
Bildungsinstitutionen, welche die entsprechende Erfahrung und Qualität bieten, diese 
Lehrgänge anbieten. Die Leistungsausweise werden nach dem ECTS Bologna System berechnet. 
Ein CAS hat 15 ECTS, ein DAS 30 ECTS und ein MAS 60 ECTS. Alle Zertifikatskurse bestehen aus 
Präsenztagen (vor Ort oder per Zoom) sowie zusätzlicher Zeit im Selbststudium. Bereits 
absolvierte Bildungstage können Ihnen angerechnet werden. Diese können in einem 
Äquivalenzverfahren als Teil eines DAS oder MAS anerkannt werden. 
 
Wir bieten an: 
CAS Coach PLI® (Coaching-Basislehrgang) 15 Tage 
CAS und DAS Psychosozialer Coach (CAS 15 Tage, DAS 30 Tage) 
CAS und DAS Kinder-, Jugend- und Familiencoach (CAS 15 Tage, DAS 30 Tage) 
CAS und DAS betr. Mentoring (CAS 15 Tage, DAS 30 Tage) 
CAS und DAS Job-Coaching Arbeitsintegration (CAS 15 Tage, DAS 30 Tage) 
CAS ADHS-Coach, 15 Tage 
CAS Autismus-Coach, 15 Tage 
CAS Case Management PLI®, 15 Tage 
CAS Migrationsfachkraft PLI®, 15 Tage 
 
Über die Konditionen für die Erlangung eines Masters of Advanced Studies MAS und die 
Konditionen eines Äquivalenzverfahrens informieren wir gerne in einem persönlichen 
Gespräch. Bitte beachten Sie, dass beim MAS die erfolgreiche Eingabe einer wissenschaftlichen 
Masterarbeit Voraussetzung ist. Die Masterarbeiten werden von uns eng begleitet und betreut. 
Diese Abschlüsse bieten sich vielleicht auch denjenigen an, die keine eidg. Prüfung absolvieren 
möchten oder können, weil sie zum Beispiel nicht über die geforderte Berufserfahrung 
verfügen. 
 
Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, melden Sie sich doch bei uns, geben Sie uns an, welche 
Lehrgänge mit wie vielen Bildungstagen Sie bei uns absolviert haben und welchen Abschluss Sie 
anstreben. Dann beraten wir Sie gerne, indem wir Ihnen aufzeigen, welcher Weg Sie genau zu 
Ihrem angestrebten Ziel führt. 
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2. «Job-Coaching Arbeitsintegration» – ein zeitgemässer und 

interessanter Beruf … 

Was sind Job-Coaches in der Arbeitsintegration? 
Job-Coaches leisten einen wichtigen Beitrag dafür, dass Menschen ihr Recht auf Arbeit und 
ihren Platz in der Gesellschaft wahrnehmen können. 

Menschen, deren Zugang bzw. Verbleib im allgemeinen Arbeitsmarkt aus verschiedenen 
Gründen erschwert ist, finden kompetente und effektive Unterstützung bei den Job-Coaches. 

Job-Coaches identifizieren und klären zusammen mit ihrer Klientschaft ihre Ressourcen, 
Talente und Wünsche in Bezug auf den Arbeitsmarkt. 

Sie unterstützen Ihre Klientschaft bei der Formulierung entsprechender Ziele sowie bei der 
Umsetzung der Massnahmen, die zu deren Erreichung notwendig sind. 

In ihrem Berufsalltag begleiten und unterstützen Job-Coaches ihre Klientschaft bedürfnis-
gerecht. 

Sie koordinieren den Prozess der Integration in den allgemeinen Arbeitsmarkt und arbeiten 
intensiv mit Auftraggebenden (IV/RAV/Sozialdienst), Arbeitgebenden sowie anderen 
relevanten Ämtern und Stellen zusammen. 

 
Job-Coaches Arbeitsintegration können … 

 ihre Klientschaft bei der Erfassung der Situation und der Bewertung von 
Möglichkeiten in Bezug auf den Arbeitsmarkteintritt unterstützen 

 ihre Klientschaft beim Identifizieren und Verfolgen von Berufschancen sowie bei 
der Findung von Problemlösungen begleiten und beraten 

 aktiv mit Anspruchsgruppen wie Arbeitgebenden, Ämtern, Institutionen und 
Organisationen agieren und über diese Vernetzung ihre Klientschaft unterstützen 

 
Job-Coaches Arbeitsintegration arbeiten z. B. in Unternehmen, Institutionen oder als 
Selbständige. 
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3. Wie sehen Ihre beruflichen Perspektiven im Job-Coaching 

Arbeitsintegration aus? 

Job-Coaching ist ein Berufsbild, dass Ihnen sehr viel Spielraum für die perspektivische 
Gestaltung Ihrer Tätigkeit offeriert. Diese Ausbildung gibt Ihnen eine starke Basis für Ihren 
zukünftigen Berufsweg, ganz egal, ob Sie sich bewusst im sozialen Umfeld engagieren möchten 
oder eine berufliche Perspektive in Unternehmen oder Institutionen vor Augen haben, ob Sie 
sich unternehmerisch eine selbständige Existenz aufbauen möchten oder ob Sie einfach Ihre 
beruflichen Fähigkeiten erweitern wollen. 
 
Gemeinsam planen wir Ihre Laufbahn … 
 

Wir bieten unseren Studierenden eine intensive Unterstützung bei der Planung der eigenen 
Karriere oder unternehmerischen Laufbahn. Dazu starten wir die Ausbildung mit einem 
professionellen «Assessment», in dem wir gemeinsam Ihre Schwerpunkte festlegen sowie 
eventuell über die Ausbildung hinausgehenden Bedarf formulieren. 
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4. Lehrgangsinhalte 

In diesem Lehrgang erarbeiten sich die künftigen Job-Coaches Arbeitsintegration die 
beruflichen Methoden und Handlungskompetenzen und entwickeln eine nachhaltige, 
tragfähige Motivation und Grundhaltung für diesen zeitgemässen und anspruchsvollen Beruf. 

A: Mandate planen und klären 
 Umfassende Auftragsklärung 
 Situationsgerechte Erstgespräche und Einholen der relevanten Informationen 
 Erstellen eines Handlungsplans gemäss Anliegen und Talenten 
 Begleiten des Arbeitsmarkteintritts 
 Berichte verfassen 
 Zukunftsorientierter Abschluss der Begleitung 

 
B: Klientschaft begleiten und beraten 

 Erstellen individueller Berufsprofile 
 Unterstützung bei der Suche nach einer passenden beruflichen Tätigkeit oder 

einem entsprechenden Ausbildungsplatz 
 Begleiten und unterstützen bei Vorstellungsgesprächen 
 Entwickeln individueller Unterstützungsangebote für eine nachhaltige Integration 
 Unterstützung in Konfliktsituationen und vermitteln zwischen Anspruchsgruppen 
 Vermittlung an geeignete Fachpersonen in Krisensituationen 
 Gesprächsgestaltung mit Arbeitgebenden und der Klientschaft 
 Moderation von Standortgesprächen 

 
C: Mit Anspruchsgruppen wie Arbeitgebenden, Ämtern, Institutionen und Organisationen 
agieren 

 Zusammenarbeit mit involvierten Anspruchsgruppen 
 Aktive Teilnahme an und Moderation von interdisziplinären Besprechungen 
 Arbeit in interdisziplinären Projektgruppen innerhalb von Institutionen 
 Aufbau von Netzwerken zu potenziellen Arbeitgebenden 
 Argumentations- und Kommunikationstechniken 
 Überblick über Trends und Entwicklungen sowie aktive Beteiligung an der 

Weiterentwicklung von Arbeitsbereichen 
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5. Moderne Lehr- und Lernkonzepte … 

Blended Learning und individuelle Lernpfade 
Der Lehrgang ist modular aufgebaut. Abhängig von Ziel und Inhalt werden die 
unterschiedlichen Lern- und Ausbildungsformen optimal kombiniert. Ein methodisch 
abgestimmtes Portfolio an Lern-Settings ermöglicht unseren Studierenden effiziente und 
individuelle Lernpfade. 

… ein modular abgestimmtes Methoden-Portfolio 
 Präsenz-Vorlesungen 
 Online-Vorlesungen 
 Interaktive Präsenz-Seminare 
 Interaktive Online-Seminare 
 Gruppen-Projektarbeit 
 Selbstgesteuerte Lernprojekte 
 Individuelle Praxisaufgaben 
 Lern-Communities 
 Individuelle Supervision 
 Gruppen-Supervision 
 Lern-Coaching 
 Recherche- und Analyseprojekte 
 Weitere kreative Lehr- und Lerntechniken 

 
Unsere Lehrkräfte sind erfahrene Coaches, Schulungsfachkräfte, Betreuungsfachkräfte und 
Führungskräfte mit hohem sozialen und beruflichen Engagement. 
 

6. Hybride Unterrichtskonzepte 

Das Ausbildungskonzept ist so konzipiert, dass es bei Bedarf kurzfristig auf teilweise oder radikal 
eingeschränkte «Lockdown- und Quarantäne-Situationen» abgestimmt werden kann. Eine 
Online-Teilnahme an Präsenzveranstaltungen für einzelne Teilnehmende bzw. eine temporäre 
Verlagerung von Präsenzveranstaltungen in virtuelle Klassenräume erfolgt bei Bedarf routiniert 
und effizient. So können wir eine erfolgreiche Ausbildung auch unter erschwerten Bedingungen 
sicherstellen. Unsere Schulungsfachkräfte und Seminarleitende sind für die Arbeit in Online-
Seminaren ausgebildet und zertifiziert. 
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7. Rahmenbedingungen 

Umfang und Termine: 

Lehrgangsklasse 1B/26: März 2026 bis Mai 2027, Balsthal 

Lehrgangsklasse 1L/26: Mai 2026 bis Juni 2027, Luterbach 

Lehrgangsklasse 3L/26: Juni 2026 bis April 2027, Abend-/Samstagslehrgang über Zoom 

Lehrgangsklasse 2L/26: August 2026 bis Juni 2027, Luterbach 

Lehrgangsklasse 2B/26: November 2026 bis Oktober 2027, Balsthal 

 
Zeitliche Verteilung der Durchführungsformen: 

Lernthemen- und Inhaltsvermittlung – 24 Tage 

 Präsenz-Vorlesungen 
 Online-Vorlesungen 
 Interaktive Präsenz-Seminare 
 Interaktive Online-Seminare 

 
Selbständige und selbstgesteuerte Erarbeitung – bis zu 10 Stunden pro Modul 

 Gruppenarbeiten  
 Selbstgesteuerte Lernprojekte 
 Individuelle Praxisaufgaben 
 Quellenbasierte Recherche- und Analyseaufträge 

 
Supervision – 12 h 

 Supervision 
 

Kursübergreifend 

 Lern-Coaching 
 Lern-Communities 
 Lernkooperationen  



 

 
 

10 

info@loesungs-impulse.ch 
www.loesungs-impulse.ch 
Tel. +41 (0)32 530 33 61 

©Praxis für Lösungs-Impulse AG 
Industriestrasse 30b 
4542 Luterbach 

27.03.2026 

Kosten: 
Lehrgangskosten: CHF 7'490.00 

Lehrmaterialien:   CHF    250.00 

Anteilige Kostenübernahme durch den Bund: 
Der Bund unterstützt Sie bei Lehrgängen und Vorbereitungskursen für den eidgenössischen 
Fachausweis. Er übernimmt maximal 50 Prozent der angefallenen Kursgebühren, sofern Sie im 
Anschluss an den Lehrgang die eidgenössische Prüfung absolvieren. Sie erhalten unabhängig 
vom Prüfungserfolg maximal 3’750.– Franken für diesen Lehrgang zurückerstattet. 

Über die Voraussetzungen und über den Antragsprozess informiert die Website des 
Staatssekretariats für Bildung, Forschung und Innovation SBFI unter: 
www.sbfi.admin.ch/bundesbeitraege 

Die neue Regelung gilt ab Januar 2018. 

Anrechenbare Vorleistungen: 
Für Absolvierende des Lehrgangs PLI® Job-Coaching (6 Tage) besteht die Möglichkeit der 
Anrechnung dieser Tage für diesen Lehrgang. Es erfolgt eine anteilsmässige Kostenreduktion. 

 

Anmeldung 
Lehrgangsanbieterin: 
PLI® Praxis für Lösungs-Impulse AG 
«Lizenziertes Lehrinstitut der European Coaching Association e.V.» 

 
 
Mehr Details und Anmeldung: 
Praxis für Lösungs-Impulse AG | Industriestrasse 30b| 4542 Luterbach, Schweiz 
Kontakt: info@loesungs-impulse.ch | T 032 530 33 61 
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8. Termine 

Lehrgänge ab März 2026  vor Ort oder über Zoom 
 
 
 
 

Lehrgang 1B/26  
Freitag/Samstag Sequenz 1 Sequenz 2 Sequenz 3 Sequenz 4 

Modul 1 06. und 
07.03.2026 

08. und 
09.05.2026 

05. und 
06.06.2026 

14. und 
15.08.2026 

Modul 2 18. und 
19.09.2026 

16. und 
17.10.2026 

20. und 
21.11.2026 

08. und 
09.01.2027 

Modul 3 19. und 
20.02.2027 

12. und 
13.03.2027 

23. und 
24.04.2027 

14. und 
15.05.2027 

 

 
 

Lehrgang 2B/26  
Freitag/Samstag Sequenz 1 Sequenz 2 Sequenz 3 Sequenz 4 

Modul 1 06. und 
07.11.2026 

04. und 
05.12.2026 

15. und 
16.01.2027 

29. und 
30.01.2027 

Modul 2 05. und 
06.03.2027 

02. und 
03.04.2027 

21. und 
22.05.2027 

04. und 
05.06.2027 

Modul 3 
25. und 

26.06.2027 
13. und 

14.08.2027 
03. und 

04.09.2027 
15. und 

16.10.2027 
 

 
 
 

Lehrgang 1L/26  
Freitag/Samstag Sequenz 1 Sequenz 2 Sequenz 3 Sequenz 4 

Modul 1 
08. und 

09.05.2026 
12. und 

13.06.2026 
14. und 

15.08.2026 
25. und 

26.09.2026 

Modul 2 
30. und 

31.10.2026 
13. und 

14.11.2026 
04. und 

05.12.2026 
15. und 

16.01.2027 

Modul 3 
19. und 

20.02.2027 
12. und 

13.03.2027 
23. und 

24.04.2027 
14. und 

15.05.2027 
 

Lehrgang 2L/26 
Freitag/Samstag Sequenz 1 Sequenz 2 Sequenz 3 Sequenz 4 

Modul 1 07. und 
08.08.2026 

18. und 
19.09.2026 

06. und 
07.11.2026 

20. und 
21.11.2026 

Modul 2 04. und 
05.12.2026 

08. und 
09.01.2027 

05. und 
06.02.2027 

26.02./ 
06.03.2027 

Modul 3 
19. und 

20.03.2027 
16. und 

17.04.2027 
07. und 

08.05.2027 
21. und 

22.05.2027 

  

Balsthal   Tiergartenweg 1, 4710 Balsthal 

Balsthal   Tiergartenweg 1, 4710 Balsthal 

Luterbach  Industriestrasse 30b, 4542 Luterbach 
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Lehrgang 3L/26  

Dienstagabends und 
samstags ganzer Tag Sequenz 1 Sequenz 2 Sequenz 3 Sequenz 4 

Modul 1 02./09./16.06 
23.06.2026 

30.06./11.07./18.08 
25.08.2026 

01./08./15./ 
22.09.2026 

13./20.10/ 
24.10.2026 (SA) 

Modul 2 27.10/03.11/10.11/ 
17.11.2026 

01./08./15.12.2026 
05.01.2027 

12./19./26.01. 
02.02.2027 

09./16.02.2027  
20.02.2027 (SA) 

Modul 3 23.02./02.03. 
09./16.03.2027 

23.03./30.03. 
03.04.2027 (SA) 

06./13.04. 
17.04.2027 (SA) 

24.04.2027 (SA) 
01.05.2027 (SA) 

 
  

Abend- und Samstagslehrgang 
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CAS/DAS und MAS 

9. Allgemeine Teilnahmebedingungen  

für Zertifikatsweiterbildungsprogramme (CAS/DAS/MAS) bei Praxis für 
Lösungs-Impulse AG 
 
1. Geltungsbereich  
Diese Allgemeinen Teilnahmebedingungen gelten für die Zertifikatsweiterbildungsprogramme 
(CAS, DAS und MAS/MBA/EMBA) von Praxis für Lösungs-Impulse AG (nachfolgend PLI® AG 
genannt), sofern in den massgeblichen Programmreglementen und Beschreibungen keine 
restriktiveren Bedingungen definiert sind. Die Inhalte der Weiterbildungsangebote sind in den 
Ausschreibungen beschrieben (Informationsbroschüren, Programmreglemente und Beschrei-
bungen). PLI® AG behält sich Änderungen im Programm und bei den Dozierenden vor. 
 
2. Anmeldung  
Anmeldungen erfolgen schriftlich (elektronisch oder auf dem Postweg) an PLI ® AG und werden 
in der Regel in der Reihenfolge ihres Eingangs berücksichtigt und schriftlich (elektronisch oder 
auf dem Postweg) bestätigt. Die für die Teilnehmenden und PLI® AG rechtlich verbindliche 
Aufnahme ins Weiterbildungsprogramm erfolgt mit der formellen Bestätigung der Aufnahme 
durch PLI® AG. Die Zeit von der Anmeldung zu einem Programm bis zu dessen Abschluss ist auf 
maximal sieben Jahre beschränkt. 
 
3. Gebühren und Kosten 
Die Gebühren für die Weiterbildungsprogramme sowie allfällige weitere Kosten für Unterkunft, 
Verpflegung, Mobilität, Kopien und dergleichen sowie die Zahlungsmodalitäten ergeben sich 
aus den zum Zeitpunkt der Anmeldung aktuellen Ausschreibungen, Studienreglementen und 
Beschreibungen. Die Gebühren und allfällige Zusatzkosten sind in der Regel jeweils vor Beginn 
einer Veranstaltung zu entrichten und bleiben während der Durchführung des Programms 
unverändert. Die Wiederholung von nicht bestandenen Modulen (z. B. wegen Nichteinhalten 
der Präsenzpflicht) bzw. von Leistungsnachweisen ist kostenpflichtig. Werden einzelne 
Programmteile nicht besucht oder wird das Programm seitens der Teilnehmenden vorzeitig 
abgebrochen, sind die vollen Gebühren und allfällige Zusatzkosten dennoch geschuldet. Erfolgt 
der Abbruch wegen einer schweren Krankheit und ist diese durch ein ärztliches Zeugnis belegt, 
kann die Programmleitung die Gebühren und Kosten oder einen Teil der Gebühren und Kosten 
auf schriftliches Gesuch hin erlassen. Nach einem Unterbruch und bei späterer 
Wiederaufnahme des Programms muss eine allfällige Differenz zu den aktuell geltenden 
Programmgebühren und -kosten beglichen werden. Die Anrechnung von Leistungen aus 
anderen Bildungsprogrammen berechtigt nicht automatisch zu einer Reduktion der 
Programmgebühren und -kosten. Es kann ein entsprechendes Gesuch an die Programmleitung 
gestellt werden.  
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4. Abmeldung und Absenzen der Teilnehmenden 
Abmeldungen vom Programm durch die Teilnehmenden nach der Bestätigung der Anmeldung 
bzw. der Aufnahme ins Programm durch PLI® AG müssen in jedem Fall schriftlich (elektronisch 
oder auf dem Postweg) erfolgen. Bei Abmeldungen bis 30 Tage vor Veranstaltungsbeginn 
erhebt PLI® AG eine Bearbeitungsgebühr von CHF 250. Bei Abmeldungen, die weniger als 
30 Tage vor dem Programmbeginn erfolgen, stellt PLI® AG 50 % der Programmgebühren und 
allfällige Zusatzkosten in Rechnung. Bei Abwesenheit der teilnehmenden Person vom 
Unterricht, insbesondere infolge Krankheit, Ferien, Militärdienst oder beruflicher Belastung, 
besteht kein Anspruch auf Reduktion der Programmgebühren und allfälliger Zusatzkosten. 
Gesuche um abweichende Regelungen bei voraussehbaren Abwesenheiten vom Unterricht 
(z.B. Dispense) sind vor Beginn des Programms an die Programmleitung zu richten. 
 
5. Absage oder Verschiebung von Programmen durch PLI® AG  
PLI® AG behält sich vor, Weiterbildungsprogramme abzusagen bzw. zu verschieben, wenn sich 
nicht genügend Teilnehmende für ein Programm angemeldet haben. Die Information der 
Angemeldeten über die Absage oder Verschiebung eines Programms erfolgt bis spätestens 10 
Tage vor Beginn.  
Bei einer Absage erstattet PLI® AG bereits bezahlte Gebühren und Zusatzkosten zurück. Bei 
einer wesentlichen Verschiebung des Programmstarts durch PLI® AG kann die angemeldete 
Person ihre Anmeldung innerhalb von 7 Tagen nach der Information schriftlich (elektronisch 
oder auf dem Postweg) zurückziehen. In diesem Fall bezahlt PLI® AG die Gebühren und Kosten 
ebenfalls zurück. Weitergehende Ersatzforderungen sind ausdrücklich ausgeschlossen. Fallen 
einzelne Veranstaltungsteile (z. B. infolge Erkrankung von Dozierenden) aus, bietet die PLI® AG 
so rasch wie möglich Ersatztermine mit einem gleichwertigen Angebot an. Dadurch lassen sich 
keine Ansprüche gegenüber PLI ® AG ableiten. 
 
6. Weiterbildungsordnung von PLI® AG 
Für die Teilnahme gelten das Studienreglement und die Programmbeschreibung von PLI® AG 
 
7. Versicherung 
Der Abschluss einer Unfall- und Haftpflichtversicherung ist Sache der Teilnehmenden. PLI® AG 
übernimmt keine Haftung. Teilnehmenden längerer Programme wird empfohlen, eine 
Annullationskostenversicherung abzuschliessen. 
 
8. Umgang mit Daten und Urheberrechte 
Die Teilnehmenden anerkennen ausdrücklich, dass den Teilnehmenden eines Programms eine 
Teilnehmendenliste mit Kontaktdaten abgegeben werden darf, und dass Name und Adresse für 
interne Zwecke gespeichert und u.a. für Marketingzwecke von PLI® AG verwendet werden 
dürfen. Es werden keine persönlichen Daten an Dritte weitergegeben. Das Unterrichtsmaterial 
ist urheberrechtlich geschützt. Das Kopieren sowie die Weiterverbreitung ausserhalb des 
Schulbereichs sind ohne schriftliche Genehmigung der Studienleitung untersagt. Die 
Urheberrechte an Master-, Diplom-, Zertifikats-, Abschluss- und Projektarbeiten stehen den 
Verfassenden zu. Die Inhabenden des Urheberrechts räumen PLI® AG ein kostenloses, 
unbefristetes, nicht-exklusives Nutzungsrecht an ihren Arbeitsergebnissen ein. Die Arbeiten 
dürfen nach dem Abschluss sowohl seitens von PLI® AG als auch von den Verfassenden 
vergütungsfrei und unter Angabe der Urheberschaft und des Programms von PLI® AG, in dessen 
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Rahmen sie erstellt wurden, verwendet werden. Bei vertraulichen Arbeiten beschränkt sich das 
Nutzungsrecht seitens PLI® AG auf die Management Summary. Die Verfassenden verzichten auf 
mögliche Erträge aus der kommerziellen Nutzung der Arbeitsergebnisse durch PLI® AG. 
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10. Anmeldeformular  

«JOB-COACHING ARBEITSINTEGRATION» mit eidg. Fachausweis 
 
Anrede   Herr  Frau  Keine  Andere/Divers 
 
Name  ........................................................................................................................................  
 
Vorname  .............................................................................................................................  
 
Strasse, Nr.  .............................................................................................................................  
 
PLZ, Wohnort  .............................................................................................................................  
 
Heimatort  .............................................................................................................................  
 
Telefon, Handy .............................................................................................................................  
 
E-Mail  .............................................................................................................................  
 
Geburtsdatum  .............................................................................................................................  
 
Beruf, Tätigkeit ............................................................................................................................ 
  
 

Job-Coach Arbeitsintegration PLI® CHF 7'740.00 
 

 Ausbildungsstart  ………………………… 
 
CAS Job-Coaching Arbeitsintegration PLI® CHF 8’480.00 
 
Ausbildungsstart  …………………………  

 
           Online-Version      Präsenzunterricht 
 (keine Startdaten notwendig)  (vor Ort oder per Zoom) 
 

Ich melde mich an folgendem Standort an:  Luterbach          Balsthal 
 
Datum  .........................................  Unterschrift ...................................................................  
 
Bestätigung-Vertragsverhältnis Auftragnehmer: 
 
Datum:  ………………………………………       Unterschrift: Praxis für Lösungs-Impulse AG, Luterbach 
 
Bitte senden Sie das Anmeldeformular vollständig ausgefüllt zurück an:  

 Praxis für Lösungs-Impulse AG, Industriestrasse 30b, 4542 Luterbach oder per Mail an 
info@loesungs-impulse.ch 
 

Wie sind Sie auf uns aufmerksam geworden: ………………………………………………………………………… 


