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Rolf Flury  

  

 

 

Geburtsdatum: 11.11.1958 

Geburtsort:       Basel-Stadt 

 

 

 

 

 

Kurzprofil Rolf Flury 
Aktuell: 

Mitinhaber / Verwaltungsrat (Praxis für Lösungs-Impulse AG / inkl. Ausbildungs-Institut) 
und Externer Berater  

Mitinhaber Terry Services GmbH, Balsthal 

Mitinhaber PLI Flury Coaching, Balsthal 

Mitinhaber PLI Übersetzungen GmbH 
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Frühere Tätigkeiten: 

 

• Geschäftsleitung / Verwaltungsrat und Mitinhaber der Praxis für Lösungs-Impulse AG 
inkl. Ausbildungs-Institution 

 

• Fachführung Case Management bei der Helsana Versicherungen AG 
Fachsupport im Bereich Case Management KTG/UVG, Fachliche Begleitung und 
Unterstützung der Case ManagerInnen bei komplexen Fällen, fachliche Prüfung von CM-
Falldossiers, selbständige Erarbeitung von Arbeitsunterlagen wie z.B. Konzepte oder 
Schulungsunterlagen, Planung und Moderation von Workshops, Erarbeiten von 
Prozessoptimierungen und Umsetzung/Implementierung, Case Management Controlling und 
Entwicklung von Lösungen zwecks Verbesserung im Alltagsgeschäft, Mitarbeit in 
fachübergreifenden Arbeitsgruppen und/oder Leitung von Projekten 

 

• Projektleiter Beschaffung / Contractmanagement  (Stellvertretung  von Teamleitung 
/Pensum 90 %)  von Integrations- und beruflichen Massnahmen für die IV-Stellen der 
Nordwestschweiz (BS, BL, AG, SO und BE). Verantwortlich für das Qualitätsmanagement, 
Angebotsprüfung, Vertragsverhandlungen/Abschluss mit den Anbietern von Integrations- und 
beruflichen Massnahmen für die obgenannten IV-Stellen. Umsetzung Revision 6. IVG / 5. IVG. 
Übernahme Verwaltung der beruflichen Massnahmen vom BSV.  Arbeitsort: IV Solothurn. 

 

• Teamleitung FIA (Früherfassung, Integration und Arbeitsvermittlung), SVA Aargau 
(Pensum 100 %) Früherfassung und Frühintegration. Verantwortlich für 8 FrüherfasserInnen 
und 9 Eingliederungsverantwortliche.  
Verantwortlicher Qualitätsmanagement Durchführungsstellen. 

Case Management Verantwortung Abteilung Integration. 

 

• Eingliederungsverantwortlicher IV, Aargau (Pensum 80 %). 
 

• Case Management bei der Firma Movis AG. Zuständig für die Region Nordwestschweiz mit 
Büro Standort Basel und Remigen AG. 
Betreuung und Koordination von Mandanten im Zusammenhang mit Versicherungen, REHA, 
Ärzten, Gutachten, Rechtsanwälten etc.. Zuständig für die Betreuung des internen 
Arbeitstrainings. Arbeitsintegration bei externen Arbeitgebern (Präsentationen etc.). Suche von 
Arbeitsstellen und Betreuung während des CM-Mandates. Coaching während des externen 
Arbeitstrainings und nach erfolgter Integration. 

 

 
• Case Management bei Reutimann & Partner Zürich. Betreuung und Koordination von 

Mandaten im Zusammenhang mit Versicherungen, REHA, Ärzten, Gutachten, Rechtsanwälten 
etc. Zuständig für die Betreuung des internen Arbeitstrainings. Arbeitsintegration bei externen 
Arbeitgebern (Präsentationen etc.) Suche von Arbeitsstellen und Betreuung während des CM-
Mandates. 
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(vor unverschuldetem Verkehrsunfall bis 2002) 

• Bankfachmann (Direktionskader Mitglied der Geschäftsleitung) mit einschlägiger 
Backoffice-Erfahrung in den Bereichen Outsourcing / Wertschriften (Spezialist Corporate 
Actions) / Zahlungsverkehr / Steuern / Kundensupport / Stamm- Depotdaten / Projekte / IT / 
Zentralisierung / Neuorganisation und -Aufbau Wertschriften (450 unterstellte Mitarbeiter). 
Leitung und Aufbau der Privatisierung Swisscom AG in Bezug auf Aktienausgabe, 
anschliessend Leitung und Führung Aktienregister / Dividendenzahlung / Organisation 
Generalversammlung. Einführung Mitarbeiteraktien inkl. Optionen (direkt der Geschäftsleitung 
unterstellt). 

Langjährige Führungserfahrung auf hohem Niveau, auch in schwierigen Situationen 
(Zentralisierungen, Fusionen, Neuaufbau). 

Grosse Erfahrung in organisatorischer und planerischer Tätigkeit (Outsourcing / Wertschriften / 
Titelzentralenzentralisierung, Optimierung von Arbeitsabläufen, Aufbau und Einführung von 
Wertschriftenapplikationen). 

Langjährige Erfahrung in Projektleitungen. Bereitschaft, überdurchschnittlichen Einsatz zu 
leisten. Unternehmerisches Denken und Handeln / ausgezeichneter Teamplayer 
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Berufliche Tätigkeiten: 

 

2022 – aktuell     Verwaltungsrat / Mitinhaber Praxis für Lösungs-Impulse AG 

    

2022 – aktuell     Mitinhaber Terry Services GmbH, Balsthal 

  

2022 – aktuell     Mitinhaber PLI Flury Coaching, Balsthal 

 

2019 – aktuell     Mitinhaber und externer Berater (pensioniert)  

                                                   Praxis für Lösungs-Impulse AG inkl. Ausbildungs-Institution 

  

2018 – aktuell   Mitinhaber / Geschäftsleitung der PLI Übersetzungen GmbH 

 

2017 – 2019  Dozent Coaching-Ausbildung bei PLI Case Management und 
Sozialversicherungen 

  

2017 – Februar 2019  Geschäftsleitung / Mitinhaber der Lösungs-Impulse 
Sozialberatung GmbH  

 

2017 – 2019  Co-Schulleiter der PLI Coaching Fachschule Schweiz 

 

2016 – Februar 2019 Mitinhaber / Mitglieder der Geschäftsleitung und 
Verwaltungsrat der Praxis für Lösungs-Impulse AG 

   

01.01.2016 – 2017     CO- Schulleiter ILP Coaching Fachschule Bern 

 

01.05.2013 – Februar 2019 Praxis für Lösungs-Impulse AG, Brugg 

Geschäftsführung Region Nordwestschweiz Mitinhaber / 
Mitglied der Geschäftsleitung 

o Case Management, ADHS-Coaching, Job-Coaching, 
o WISA, ILP-Coaching, Bewerbungscoaching 

01.11.2012 – 30.04.2013 Helsana Versicherungen AG, Zürich  

 Fachführung Case Management (90%)  
 Gesamtschweiz 
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01.03.2011 – 01.11.2012 IV-Stelle, Solothurn 

Projektleitung (90%)  

o Beschaffung / Contractmanagement von Integrations- und 
beruflichen Massnahmen für die IV- Stellen der 
Nordwestschweiz (AG, BS, BL, SO, BE).  

Stellvertretung von Teamleitung 

  

01.04.2009 – 28.02.2011 SVA, Aargau / IV 

 Teamleitung (100%)  

o Früherfassung, Frühintegration und Arbeitsvermittlung   

01.08.2008 – 31.03.2009 SVA, Aargau / IV 

 Eingliederungsverantwortlicher (80 %) 

o Früherfassung und Frühintegration 

01.02.2006 – 31.07.2008 Movis AG, Zürich 

 Case Manager CAS dipl.  

o Gebietsvertretung Nordwestschweiz. 
o Sozialversicherungsrecht-CAS Abschluss CM-CAS dipl. 
o UVG-Spezialisten Ausbildung Netzwerk CM 
o Referent CM-Netzwerk 
o Leitung CM-Netzwerk ERFA Nordwestschweiz 

 

02.01.2005 – 31.12.2005 Reutimann & Partner, Zürich 

o Ausbildung zum Case Manager 
o Betreuung und Koordination von Unfallopfern 
o Betreuung internes Arbeitstraining 
o Arbeitsintegration bei externen Arbeitgebern 

 

16.08.2003 – 31.12.2004 Aargauische Kantonalbank, Aarau 

o Freiwilliges Arbeitstraining  
o Mitarbeit in diversen juristischen Projekten / Präsidialbereich 

 

01.11.2002 – 15.08.2003 Durch unverschuldeten Verkehrsunfall 100% arbeitsunfähig  
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01.04.2001 –  31.10.2002 Privat Bank Schweiz, Zürich 

 Leiter Produktion / Support / Wertschriften / Zahlungsverkehr 
/ Key Account / Stammdaten 

 (Direktion, Mitglied Geschäftsleitung) 

 

 

01.02.2000 – 31.03.2001 Privatbank von Grafenried, Bern 

 Leiter Prozess Management 

o Wertschriften / Zahlungsverkehr 
o Leiter Corporate Actions / Wertschriften / Steuern  
o Verantwortlich für Neuorganisation und Aufbau des 

Backoffice-Wertschriften  

(Direktion) 

 

01.10.1998 – 31.01.2000 Swisscom AG, Bern 

  Leiter Aktienregister / Geschäftsleitung 

o Aufbau AREG nach IPO 
o Mitorganisation Generalversammlung / Dividendenzahlung / 

Mitarbeiteraktien 
o Aufbau Reporting CEO / VR 

  (Mitglied der Direktion) 

 

 

01.09.1995 – 30.9.1998 UBS AG, Zürich 

 Abteilungsleiter Wertschriften 

o Gesamtbank Kapitaltransaktionen / Abwicklung 
Namenaktien / Projektleitung Eintragungsermächtigung 
Namenaktien (Mitglied der Direktion) 

 

01.01.1995 – 30.08.1995 SBV, Basel 

 Abteilungsleiter Wertschriften 

o Kapitaltransaktionen / Namenaktien 
o Ausbildungsverantwortlicher 
o Projektleitung Titelzentralisierung 
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o (Prokurist) Ausbildung zum dipl. Bankfachmann 

 

01.01.1990 – 31.12.1994 SBV, Basel 

 Teamleiter Wertschriften 

o Kapitaltransaktionen 
o Ausbildungsverantwortlicher Abt. 
o Projektmitarbeit neuer Applikationen 
o (Handlungsbevollmächtigter) 

 

16.04.1978 – 31.12.1989 SBV, Basel 

 Sachbearbeiter Wertschriften 

 (interne Unterschrift ab 1984) 

 

16.04.1975 – 15.04.1978 Kaufmännische Lehre SBV, Basel 
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Ausbildung März 2013 – März 2014 

 ILP-Coaching Ausbildung  

 

 März 2008 – Mai 2009 

 CAS Verhaltensorientierte Beratung, Hochschule Luzern 

 

 September 2006 – Oktober 2007 

 CAS Case Manager, Fachhochschule Luzern / Bern 

 

 April 2007 – Oktober 2007 

 Modul zertifizierter Sachbearbeiter Sozialversicherung, KV Basel 

 

 Januar 2005 – Januar 2006 

 CM Ausbildung bei Reutimann und Partner AG, Zürich 

 

 Absolvierung diverser bankinterner Ausbildungslehrgänge 

 

 Eidg. Dipl. Bankfachmann 

 

 Referent im SBV Zürich für Wertschriftenseminare 

 

 05.07.1993 - 15.10.1993  Ecole de Français Intensif, Lausanne 

 26.10.1997 - 24.12.1997  dito 

 

 Ausbildungsverantwortlicher (Lehrlinge, Praktikanten) 

 Wertschriftenabteilung SBV, Basel 

 
 


